Conditions Générales d’Utilisation (CGU)

1. Introduction et Glossaire
Le Portail des Outils Syndicaux (POS) est un service ouvert aux sympathisants ou adhérents UNSA Energie.

Les fonctionnalités du POS varient selon la situation de chacun a savoir : Sympathisant, Adhérent ou Militant
du syndicat.

Utilisateur : Internaute se connectant au site Internet unsa-energie.fr ou utilisant le site unsa-energie.org
Site : Site Internet de UNSA Energie

Adhérent : est adhérente une personne qui paie une cotisation

Militant : est militant une personne portant un mandat €lectif ou désignatif au nom de I’ UNSA Energie

Sympathisant : est sympathisante une personne qui sans, adhérer, partage et soutient les positionnements et
valeurs de la UNSA Energie.

2. Propriétaire et Hébergement

L’édition du site « Le Portail des Outils Syndicaux » est assurée par UNSA Energie dont le siege social est
situé au 21 rue Jules Ferry 93170 BAGNOLET

Hébergeur :

Le site ci-dessous est hébergé par : O2switch Chemin des Pardiaux 63000 Clermont-Ferrand

https://unsa-energie.org/outils2/ (Portail des Outils Syndicaux ou POS)

3. Acces au site

L'acces au Site est gratuit. Les frais d'acces et d'utilisation du réseau de communication électronique sont a la
charge de 1’Utilisateur, selon les modalités fixées par ses fournisseurs d'acces et opérateurs de communication
électronique.

En effet, I’Utilisateur est entieérement responsable de la fourniture et de I’utilisation des équipements
nécessaires pour la connexion au Site.

L'Utilisateur de ce Site reconnait disposer de la compétence et des moyens nécessaires pour accéder et utiliser
ce Site.

Il est rappelé que le fait d'accéder ou de se maintenir frauduleusement dans un systeéme informatique, d'entraver
ou de fausser le fonctionnement d'un tel systeme, d'introduire ou de modifier frauduleusement des données
dans un systeme informatique constitue des délits passibles de sanctions pénales.

L'acces au POS est créé lors d'une adhésion ou lorsqu'un sympathisant en exprime sa volonté en s’inscrivant
et en validant nos Conditions Générales d’Utilisation (CGU).4. Droits de propriété intellectuelle et
responsabilité

Le contenu des Sites releve de la législation sur le droit dauteur, le droit des marques et, de facon plus
générale, sur la propriété intellectuelle.
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L’ UNSA Energie est propriétaire, ou titulaire des droits, de tous les éléments qui composent ces Sites
notamment les données, textes, tableaux, dessins, images, graphiques, photos et bandes sonores.

Les marques de 1'éditeur des Sites Internet de I” UNSA Energie, ainsi que les logos figurant sur le Site sont
des marques déposées. Toute reproduction totale ou partielle de ces marques ou de ces logos, effectuée a partir
des éléments des Sites sans l'autorisation expresse de I” UNSA Energie est donc prohibée, au sens de l'article
L713-2 du Code la Propriété Intellectuelle.

Ainsi, toute représentation totale ou partielle de ces Sites ou d'un ou plusieurs de ses composants par quelque
procédé que ce soit, sans autorisation expresse de la société 1’ UNSA Energie est interdite et constitue une
contrefagon sanctionnée par les dispositions par les articles L.335-2 et suivants du Code de la Propriété
Intellectuelle.

De méme, toute utilisation du contenu d’un Site a des fins illégales fera 1’objet de poursuites judiciaires a
I’égard du/des contrevenants.

L’Utilisateur admet expressément utiliser ce Site a ses propres risques et sous sa responsabilité exclusive.

L’ UNSA Energie autorise 1’Utilisateur de I’un de ses Sites selon ses conditions d'acces spécifiques :

e A consulter le présent Site pour leur usage personnel ;
e A effectuer I'impression de documents ou de toute autre information diffusée sur le Site ;
e A télécharger tout ou partie des informations figurant sur le site.

UNSA Energie conserve tous les droits non expressément autorisés.

Ainsi, I'Utilisateur n'est pas autorisé :

e A modifier, désassembler ou arranger les logiciels ou code utilisés dans les Sites ;

e A enlever ou tenter d'enlever les mentions de copyright et noms des personnes mentionnées sur les
Sites ;

e A créer un lien 2 partir d'une page ou d'un élément quelconque d'Internet ou de tout autre réseau vers
toute image ou notice y afférent.

De méme, 1’Utilisateur doit s'abstenir, s'agissant des informations a caractére personnel auxquelles il aurait pu
accéder, de toute collecte, captation, déformation ou utilisation et d'une manicre générale, de tout acte
susceptible de porter atteinte a la vie privée ou a la réputation des personnes.

5. Liens hypertextes

Les Sites peuvent contenir des liens hypertextes permettant 'acces a des sites qui ne sont pas édités par 1’
UNSA Energie. Ils sont fournis uniquement pour faciliter I’acces aux informations disponibles sur Internet. Si
I’Utilisateur utilise ces liens, il quitte le Site de la UNSA Energie et accepte alors d’utiliser les sites tiers a ses

risques et périls.

En conséquence, I’ UNSA Energie ne saurait étre tenu pour responsable de quelque fagon que ce soit du fait
de I'utilisation de ces liens hypertextes.

6. Précautions et sécurités



Nous veillons a assurer la sécurité de vos données personnelles en mettant en place une protection renforcée
des données par I’utilisation de moyens de sécurisation physiques et logistiques conformes aux régles de ’art
et aux normes qui nous sont imposées.

e Le code d'acces au POS est strictement personnel, il convient de le garder secret.

e L'espace personnel - auquel accede l'utilisateur - contient des données personnelles. La saisie de
l'identifiant et du code d'acces permet de protéger les données de 1'utilisateur en en limitant I'acces. La
UNSA Energie invite donc ]'utilisateur a ne jamais communiquer a un tiers son identifiant ou son code
d'acces.

e [ 'utilisation frauduleuse de l'identifiant et du code d'acces d'un tiers utilisateur du service peut causer
un préjudice et entrainer des poursuites.

7. Données personnelles

Le décret n° 2019-536 du 29 mai 2019 pris pour l'application de la loi n°® 78-17 du 6 janvier 1978 relative a
l'informatique, aux fichiers et aux libertés marque enfin 1’achévement du processus d’adaptation du droit
national au Reglement Général sur la Protection des Données Personnelles (RGPD) : sa publication permet
I’entrée en vigueur de 1’ensemble du nouveau cadre juridique « Informatique et Libertés » et permet
d’appréhender de maniére plus claire leurs droits et obligations en matiere de protection des données a
caracteére personnel et du droit d’accés, de rectification et d’opposition aux traitements.

7.1. Qu’est-ce qu’une donnée personnelle ?

11 s’agit de toute information relative a une personne physique identifiée ou qui peut étre identifi¢e, directement
ou indirectement, notamment par a un numéro d'identification ou a un ou plusieurs éléments qui lui sont
propres.

7.2. Quelles données collectons-nous et traitons-nous ? Pour quelles finalités ?

Nous collectons et utilisons uniquement les données personnelles qui sont nécessaires, adéquates et pertinentes
pour nos activités.

Les informations affichées dans le POS sont le reflet :

e Des informations personnelles collectées lors de la signature du bulletin d’adhésion (adhérent) ou du
formulaire autorisant son inscription dans le POS (sympathisant) et modifiées par 1'Utilisateur ;
e Des informations professionnelles collectées par les délégués syndicaux.

Si I'Utilisateur constate que les informations affichées contiennent une erreur, il doit :

e Corriger celles pour lesquelles il a les droits de correction ;
e Informer rapidement son Délégué Syndical, son responsable syndical ou le secrétaire général du
syndicat pour les données qu’il ne peut pas corriger.

Vos données personnelles sont collectées et traitées pour :

e Lagestion d’'une demande d’adhésion (traitement et transfert vers le syndicat concerné par la demande)
e La gestion des comptes personnels des adhérents et relations adhérents (données personnelles de
I’adhérent et envoi d’informations aux adhérents) ;

e La gestion des cotisations des adhérents et du remboursement des frais engagés pour honorer des
convocations de la fédération La gestion des comités et groupe de travail (invitations, demandes
d’inscription, organisation des travaux et envois d’actualités et informations) ;

e La gestion événementielle (conférences, congres, colloque : invitations et traitement des inscriptions
incluant le transfert des informations aux prestataires (hotels, services de restauration, voyagistes) ;



e La gestion des instances statutaires du syndicat et des votes associés (budgets, prises de décisions et
d’orientation via les mandats de représentativité incluant le transfert des données vers le prestataire de
vote) ;

e Le rappel a la participation aux différents scrutins lors des élections de représentativité dans les
entreprises ou la branche afin que la UNSA Energie puisse défendre au mieux les intéréts de ses
adhérents

e La gestion occasionnelle de votes a bulletin secret afin que la position portée par la UNSA Energie soit
celle de la majorité des votants.

e La gestion et le suivi des mandats exercés pour représenter la UNSA Energie ;

e La gestion de I’animation de la vie des sections syndicales, syndicat et de la confédération, afin
notamment de réaliser leurs missions légales et statutaires (par exemple communication aupres des
adhérentsd’une section, mise en relation entre un adhérent et un porteur de mandat élu ou désigné, etc.)

e Lagestion et le suivi des instances statutaires de I’ UNSA Energie (organisation, invitations, élections,
envoi d’informations) ;

e La gestion et le suivi de la formation des adhérents, militants et sympathisants : Convocations et
traitement des inscriptions incluant le transfert des informations aux prestataires (hotels, services de
restauration, voyagistes)

e La gestion et le pilotage de la base de données.

La base légale du traitement des données personnelles pour ces finalités est I’intérét 1égitime de la fédération
UNSA Energie.

Les intéréts légitimes poursuivis sont, notamment d’assurer la défense des intéréts des adhérents et de :

Fournir des informations différenciées aux sympathisants et aux adhérents ;

Apporter des services personnalisés aux adhérents ;

Faciliter les démarches des adhérents aupres des différentes structures de I’'UNSA ;
Répondre aux demandes et questions des adhérents.

Progresser en termes de représentativité afin de défendre toujours mieux les adhérents.

7.3 Quels sont les droits dont vous disposez concernant vos données personnelles

? Conformément aux dispositions légales en vigueur, vous disposez

e D’undroit d'acces a vos données : vous pouvez obtenir des informations sur vos données personnelles,
les finalités de leurs traitements et leurs destinataires ainsi qu’une copie de vos données.

e D’un droit de rectification de vos données : vous pouvez faire rectifier vos données personnelles
lorsqu’elles sont inexactes ou incompléetes.

e D’un droit a I'effacement ou « droit a 1'oubli » : sous certaines conditions, vous pouvez obtenir
I’effacement de vos données personnelle, notamment lorsqu’elles ne sont plus nécessaires au
traitement ou que leur conservation ne répond plus aux exigences légales ou lorsque vous retirez votre
consentement a leur traitement.

e D’un droit a la limitation des traitements : sous certaines conditions réglementaires, vous pourrez
obtenir la limitation du traitement de vos données personnelles. Par exemple, si vos données sont
inexactes, vous pouvez demander la limitation de leur traitement jusqu’a ce qu’elles soient corrigées.

e D’un droit d’opposition : sous certaines conditions, vous pouvez vous opposer a tout moment au
traitement de vos données personnelles, en particulier, a ce qu’elles servent a des fins de prospection
commerciale.

¢ D’undroit a la portabilité : Vous pouvez demander la transmission de vos données personnelles, dans
un format aisément réutilisable et les transmettre a un tiers.



Pour toute question sur vos données, contactez-nous par e-mail a I’adresse contact @unsa-

energie.fr Afin de faciliter et d’accélérer le délai de traitement de ces démarches, ’'UNSA Energie vous

invite a :

Préciser simplement votre demande (et indiquer le droit que vous souhaitez exercer) ;
Mentionner clairement vos noms, prénoms et coordonnées ;

e Justifier de votre identité par tout moyen. Si des doutes raisonnables persistent quant a son exactitude,
des informations supplémentaires et nécessaires vous seront demandées, par exemple, la photocopie
d’un titre d’identité.
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Vous disposez du droit d'introduire une réclamation aupres de la Commission Nationale Informatique et
Libertés a I’adresse suivante : Commission Nationale Informatique et Libertés, 3 place de Fontenoy 75007
Paris, https://www.cnil.fr/fr/vous-souhaitez-contacter-la-cnil, 01 53 73 22 22.

7.4 Droit d’effacement et d’opposition au traitement (Résiliation)

Lors de la résiliation d’une adhésion, les données personnelles sont supprimées pour ne garder que celles en
lien avec la comptabilité, et ce pour une durée légale de 10 ans.

Lorsqu’un sympathisant ne souhaite plus recevoir nos informations, il doit informer par courrier électronique
son interlocuteur privilégié identifié dans le POS afin que les données personnelles soient supprimées.
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Dans les deux cas cités ci-dessus, les traitements ne seront plus possibles faute de données.

7.5 Responsable de traitement

Le responsable de traitement est la personne morale ou physique qui détermine les finalités et les moyens d’un
traitement de données personnelles, c’est-a-dire 1’objectif et la fagon de le réaliser. Pour le syndicat UNSA
Energie, le responsable du traitement est le (la) secrétaire général(e). En sa qualité de responsable de
traitement, il traite les données personnelles recueillies pour les finalités exposées dans le paragraphe 7.2.

8. Politique cookies



Un cookie est un fichier alphanumérique qui est déposé dans votre terminal (ordinateur, téléphone...),
connecté a Internet, lors de votre navigation sur Internet. Il possede un identifiant unique attribué a votre
terminal qui permet de se souvenir de vos actions et préférences (telles que la langue que vous parlez, vos
choix d’affichage). Un cookie peut aussi lire des informations figurant dans votre terminal. Ces cookies
nous aident a vous reconnaitre pour sécuriser votre connexion, tout en améliorant votre confort de
navigation. Ils permettent aussi de suivre votre navigation pour réaliser des mesures d’audience ou vous
proposer un service.

Le terme « cookies » englobe également les traceurs, générés par votre navigation sur notre Site, qui sont
nécessaires a son bon fonctionnement.

Il s’agit par exemple :



e Des balises ou contenus de métadonnées intégrés dans des podcasts et fichiers multimédias qui assurent
la collecte des données d'écoute lorsque ces fichiers sont lus a I'aide d'une plate-forme de lecteur
multimédia connectée a Internet.

e Des balises pixels invisibles, seules ou en association avec des cookies (balise Web ou GIF clair). C’est
une image électronique qui peut étre utilisée pour reconnaitre certaines informations sur votre appareil,
comme l'heure et la date de consultation de notre site.

L’Utilisateur est informé que lors de ses visites sur le site, un cookie peut s’installer automatiquement sur son
logiciel de navigation.L’information contenue dans les cookies est utilisée pour améliorer les sites unsa-
energie.org et unsa-energie.fr. En naviguant sur I’un des sites, I’Utilisateur les accepte.
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L’ Utilisateur pourra, a tout moment, désactiver ces cookies par I’intermédiaire des parameétres figurant au
sein de son logiciel de navigation. Le choix de I’Utilisateur est susceptible de modifier les fonctionnalités du
Site et d’en limiter les performances.

Lorsque 1’Utilisateur accepte ou refuse le dépot de cookie(s), un cookie est installé dans 1’ordinateur ou
périphérique mobile pour conserver en mémoire son choix et ainsi ne pas solliciter a nouveau 1’Utilisateur

pendant un certain laps de temps.
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